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DICO Talk:
,Bei uns doch nicht!?“ — Platzverweis fiir
(sexualisierte) Gewalt im Sport und in Unternehmen

Pravention und Konzepte fiir Sportvereine und in der
Unternehmenspraxis

Mittwoch, 01. Juni 2022 von 13:00 bis 15:45 Uhr
Stream aus der BayArena in Leverkusen
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»,Bei uns doch nicht!?“ — Platzverweis fiir (sexualisierte) Gewalt im Sport und in
Unternehmen

Spétestens durch die ,MeToo“-Bewegung wurde das Ausmal sexueller Beldstigung, sexueller Ubergriffe und damit zusammen-
hangender Diskriminierung in unzahligen Konstellationen in Wirtschaft und Gesellschaft sichtbar und &ffentlich breit diskutiert.
Offentliche Skandale, behdrdliche Ermittlungen, stille Vergleiche oder Gerichtsprozesse dienen der Aufarbeitung, ohne das Leid
der Opfer und Geschadigten ungeschehen zu machen. Fast immer geht es um das Ausnutzen einer Vertrauensstellung und den
Missbrauch von Macht. Ein besonders betroffener Bereich, haufig mit jugendlichen Opfern, sind Sportvereine und -verbande.

Aber auch in den Unternehmen ist die Frage, wie erfolgreiche Compliance zur Verhinderung von Diskriminierung und (sexua-
lisierter) Gewalt am Arbeitsplatz aussieht, langst ganz oben auf der Agenda. Dabei ergeben sich, etwa im Bereich der Internal
Investigations zum Teil erhebliche Unterschiede zur Compliance im Bereich der Wirtschaftskriminalitat.

Mit unserem DICO Talk wollen wir daher ein klares Zeichen setzen und jeder Form von Gewalt in Sportvereinen und Unterneh-
men die rote Karte zeigen! Dazu gehort eine kritische Umfeldanalyse als Nahrboden kleiner und groRer Vorfélle genauso wie
eine Auseinandersetzung mit Taterprofilen und der Sicht der Opfer. Die sich daraus ergebenden Fragen und Herausforderungen
flr erfolgreiche Praventionskonzepte und Compliance MaRnahmen sind in Sportvereinen und -verbanden ganz dhnlich gelagert
wie in Unternehmen. Eine gute Gelegenheit also, das Thema von unterschiedlichen Seiten zu beleuchten, zu diskutieren und
voneinander zu lernen.

Programm: Mittwoch, 01. Juni 2022 von 13:00 - 15:45 Uhr

ab 13:00 Uhr | BegriiBung und Einfiihrung

Dr. Christoph Klahold
Chief Compliance Officer der BMW Group,
Vorstand DICO e.V.

13:15 Uhr | Sexuelle Belastigung und Ubergriffe in Unternehmen und im Sport: You Too?!
Dr. Rita Piké
Partnerin bei Pikdé Uhl Rechtsanwalte

13:30 Uhr | Kinderschutzkonzepte im Sport am Beispiel des Programms der Kindernothilfe e.V.
Jorg Lichtenberg
Head of Training & Consulting der Kindernothilfe e.V.

13:45 Uhr | Sexualisierte Gewalt und Schutzprozesse in Organisationen — Sozialwissenschaftliche Einordnung
Univ.-Prof. Dr. Bettina Rulofs
Leiterin des Arbeitsgebietes Diversitatsforschung an der Deutschen Sporthochschule Koln

14:00 Uhr | Pause

14:10 Uhr | Panel-Diskussion
Dr. Christoph Klahold (BMW Group) (Moderator)

Dr. Markus Berndt (Partner, Orth Kluth Rechtsanwalte)

Christina Gassner (Geschaftsfiihrerin, Deutsche Sportjugend)

Jorg Lichtenberg (Head of Training & Consulting, Kindernothilfe e.V.)

Dr. Rita Piké (Partnerin, Pikd Uhl Rechtsanwalte)

Univ.-Prof. Dr. Bettina Rulofs (Leiterin des Arbeitsgebietes Diversitdtsforschung an der
Deutschen Sporthochschule Kéln)

Roland Wolff (Kinderschutzbeauftragter, VfL Wolfsburg)

15:30 Uhr | Zusammenfassung und Ausblick

15:45 Uhr | Ende der Veranstaltung
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Anmeldung

Termin:

Mittwoch, 01. Juni 2022 von 13:00 bis 15:45 Uhr.

Die Veranstaltung ist kostenlos!

Bitte melden Sie sich iiber unsere Anmeldemaske verbindlich an.

Die Einwahldaten gehen lhnen kurz vor der Veranstaltung per Email zu.

Uber DICO:

DICO — Deutsches Institut flir Compliance e.V. wurde im November 2012 in Berlin auf Betreiben flihrender
Compliance-Praktiker und -Experten gegriindet und hat als gemeinnitziger Verein Mitglieder aus allen Branchen
in Deutschland, darunter namhafte DAX-Unternehmen, Wirtschaftsprifungs- und Beratungsgesellschaften sowie
aus der Wissenschaft. DICO versteht sich als unabhdngiges interdisziplindres Netzwerk fiir den Austausch zwischen
Wirtschaft, Wissenschaft, Politik und Verwaltung und sieht sich als zentrales Forum fiir die konsequente und praxis-
bezogene Férderung und Weiterentwicklung von Compliance in Deutschland.

DICO fordert Compliance in Deutschland, definiert in diesem Bereich Mindeststandards, begleitet Gesetzgebungs-
vorhaben und unterstiitzt zugleich die praktische Compliance-Arbeit in privaten und o6ffentlichen Unternehmen,
fordert Aus- und Weiterbildung und entwickelt Qualitats- sowie Verfahrensstandards.

Weitere Infomationen finden Sie auf www.dico-ev.de.
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https://www.dico-ev.de/event/bei-uns-doch-nicht-platzverweis-fu%cc%88r-sexualisierte-gewalt-im-sport-und-in-unternehmen/

