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Neue Doppelspitze fiir den Ausschuss ,Integritit & Governance”
des Deutschen Instituts fiir Compliance

Berlin, 23. Juni 2017 - ,Mit uns haben sich zwei Gleichgesinnte gefunden”, sagt Katharina
Weghmann, Executive Director bei EY Fraud Investigation & Dispute Services, Uber ihre Ernennung
zum Vorsitz des Ausschusses ,Integritdit & Governance” am Deutschen Institut fir Compliance
(DICO). Die Fachfrau fur Wirtschaftsethik arbeitet vor allem in den Bereichen Whistleblowing, Kultur
und Integritat.

Gemeinsam mit Vorstandssprecherin und der ersten Vorsitzenden des Ausschusses Manuela
Mackert, Chief Compliance-Officer der Deutschen Telekom AG, wird Katharina Weghmann
Unternehmen in der Beantwortung von Zukunftsfragen zum Thema Compliance und Integritdt
unterstiitzen. ,Es ist uns eine Herzensangelegenheit, die Compliance-Landschaft der deutschen
Wirtschaft durch die Arbeit des Instituts stetig voranzutreiben”, sagt Manuela Mackert, ,vor allem im
Hinblick auf zentrale Themen wie die Digitalisierung oder die Rolle des Aufsichtsrats”. , Kiinftig
werden jene Unternehmen erfolgreich sein, die ihren Mitarbeitern vertrauen und sie in
Entscheidungen stiarken einbinden, anstatt sie zu kontrollieren®, erganzt Weghmann.

Der Ausschuss ,Integritdit & Governance” befasst sich mit Rolle und Gestaltung von Compliance-
Systemen, um die sowohl gesetzestreue als auch wertebasierte Fihrung und Aufsicht von
Unternehmen zu gewadhrleisten. Als erste MaBnahme in ihrer neuen Rolle als Vorsitz hat Weghmann
einen DICO Arbeitskreis fir den Schutz von Hinweisgebern errichtet und erst kirzlich bei der
Europédischen Kommission dazu Stellung bezogen.

Beide Frauen sind sich einig, dass sie zusammen als Vorsitz eine kraftvolle Allianz fiir DICO und die
deutsche Wirtschaft bilden.

Uber Manuela Mackert:

Manuela Mackert ist seit Juli 2010 Chief Compliance-Officer und Leiterin des Group Compliance
Managements der Deutschen Telekom AG. Vor ihrer Berufung zum Chief Compliance-Officer hat
sie unterschiedliche Management-Positionen bei der Deutschen Telekom AG und anderen
internationalen Firmen wie der Lufthansa Group bekleidet. Im Rahmen ihrer HR-Funktionen hat
sie unter anderem das globale Employee Relations Management der Deutschen Telekom AG
etabliert, die Tarif- und Mitbestimmungspolitik koordiniert sowie zahlreiche Mergers &
Acquisitions und Restrukturierungen umgesetzt.

Als Aufsichtsratin der T-Systems GmbH begleitet Frau Mackert eng das GroBkundengeschaft der
Deutschen Telekom AG. Darliber hinaus engagiert sie sich in nationalen und internationalen
Gremien, um Standards fiir gute Unternehmensfiihrung fortzuentwickeln und in der
unternehmerischen Praxis zu etablieren. Frau Mackert halt den Vorstandsvorsitz bei dem
Deutschen Institut fir Compliance (DICO) inne als auch den Vorstandsvorsitz beim Forum



Compliance & Integrity (FCl). Sie ist Steering Committee Mitglied des European Forum on
Corporate Criminal Liability sowie des Global Compliance Officers Forums. Zusatzlich ist sie
Mitherausgeberin des Compliance Beraters.

Uber Katharina Weghmann:

Katharina Weghmann ist Executive Director bei EY Fraud Investigation & Dispute Services. Als
ausgewiesene Fachfrau fir die Bereiche Whistleblowing, Wirtschaftsethik und systemisches
Lernen verantwortet Katharina Weghmann bei EY schwerpunktmaRig den Leistungsbereich
Integritatsmanagement. Sie promovierte im Bereich Organisationslernen und
Erwachsenenbildung an der Columbia University in New York und forschte dort mehrere Jahre zu
dem Thema Whistleblowing im Finanzsektor. Zudem ist Dr. Katharina Weghmann seit Jahren als
Dozentin flr Verantwortung und Flihrung an Universitaten in den USA und Deutschland tatig.

Uber DICO:

DICO — Deutsches Institut fir Compliance e.V. wurde auf Betreiben filhrender Compliance-Praktiker
und -Experten gegriindet und hat als gemeinniitziger Verein Vertreter aus allen Branchen in
Deutschland, darunter namhafte DAX-Unternehmen, Beratungsgesellschaften und Vertreter der
Wissenschaft. DICO versteht sich als unabhangiges interdisziplindres Netzwerk fiir den Austausch
zwischen Wirtschaft, Wissenschaft, Politik und Verwaltung und sieht sich als zentrales Forum fir die
konsequente und praxisbezogene Foérderung und Weiterentwicklung von Compliance in
Deutschland.

DICO definiert in diesem Bereich Mindeststandards, begleitet Gesetzgebungsvorhaben und
unterstiitzt zugleich die praktische Compliance-Arbeit in privaten und offentlichen Unternehmen
durch Leitlinien und Arbeitspapiere, fordert Aus- und Weiterbildung und entwickelt Qualitats- sowie
Verfahrensstandards.
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