
 

3 TAGES-SEMINAR 

COMPLIANCE ORGANISATION 

TERMIN. 

01.12.2016, 10.00UHR BIS 19.00UHR* 

02.12.2016, 09.00UHR BIS 18.00UHR* 

03.12.2016, 09.00UHR BIS 17.00UHR* 

*Einlass 30 Minuten vor Beginn der Veranstaltung. 

GEBÜHREN.  

1 Tag Seminar 510,- Euro p. P.  

2 Tage Seminar 980,- Euro p. P.  

Alle 3 Tage 1.400,- Euro p. P. (inkl. Lunch und Pausenver-

pflegung; zzgl. 19 %USt.)  

ORT.  

Schulungszentrum 

Chausseestraße 13 

10115 Berlin-Mitte 

KONTAKT. 

WWW.SCHOOL-GRC.DE 

SEMINARE@SCHOOL-GRC.DE  

030 - 275 817 48 - 0 

ANMELDEFORMULAR 

DIE SCHOOL GRC — INTERDISZIPLINÄR. INDIVIDUELL. BERUFSBEGLEITEND. 

Steinbeis-Hochschule Berlin 

School of Governance, Risk & Compliance 

Chausseestraße 13 |D-10115 Berlin 

 

Name  

Firma  

Position  

Straße  

PLZ/Ort  

Telefon  

E-Mail  

Ort, Datum       

Unterschrift  

 

ANMELDUNG PER FAX: 030 - 275 817 48 - 57 

PER E-MAIL: SEMINARE@SCHOOL-GRC.DE  

(Betreff: Compliance Organisation 12/2016) 

Sie besitzen einen Gutschein? 

Dann tragen Sie hier bitte Ihre Gutschein-

nummer ein:  

Mitglieder des Alumni-Clubs erhalten auf 

dieses Seminar eine Ermäßigung in Höhe 

von 30 %. 

□ Ja, ich bin damit einverstanden, dass 

mir die School GRC an meine angege-

bene E-Mailadresse Informationen zu 

aktuellen Themen und Seminaren, 

Zertifikatslehrgängen und Studiengän-

gen der Steinbeis-Hochschule-Berlin 

zusendet. Diese Zustimmung kann ich 

jederzeit widerrufen. 

Stornierungen bedürfen der Schriftform. 

Bis 4 Wochen vor Beginn des Seminars 

ist die Stornierung kostenfrei. Erfolgt die 

Stornierung innerhalb von 1-4 Wochen 

vor dem angesetzten Trainingstermin 

werden 50 % der Seminargebühren 

berechnet. Stornierungen ab einer 

Woche vor Seminarbeginn werden mit 

der vollen Teilnahmegebühr in Rech-

nung gestellt. Die Vertretung des ange-

meldeten Teilnehmers ist möglich. 



 

DIE SCHOOL GRC — INTERDISZIPLINÄR. 

INDIVIDUELL. BERUFSBEGLEITEND. 
 

Berufsbegleitende Bildungskonzepte auf höchstem 

Niveau unter Berücksichtigung der Wirtschaftsanforde-

rungen – dafür steht die School of Governance, Risk & 

Compliance.  Seit über 10 Jahren. Den fachlichen 

Schwerpunkt Kriminalistik bietet Ihnen das Schwester-

institut, die School of Criminal Investigation & Forensic 

Science | Institut für Kriminalistik.  

Konzentriertes Fachwissen wird in ein- oder mehrtägi-

gen Seminaren interdisziplinär vermittelt, so dass sich 

Seminarteilnehmer in kurzer Zeit fundiert qualifizieren 

können. Interdisziplinäre Fallsimulationen, Gruppenar-

beiten und Kameratrainings schaffen den Wissenstrans-

fer, um die Ausbildungsinhalte in der Berufspraxis an-

wenden zu können. Die School GRC bietet Ihnen eine 

Vielzahl von individuellen Qualifizierungsmöglichkeiten! 

Von Seminaren über Zertifikatslehrgänge bis hin zum 

staatlich anerkannten MBA– und Master-Studium. 

Ebenso umfasst das Leistungsspektrum Individuallösun-

gen für Ihr Unternehmen. Im Rahmen der Corporate 

University werden die Ausbildungsinhalte speziell auf 

Ihre Bedürfnisse ausgerichtet. Versierte Referenten aus 

Wissenschaft und Wirtschaft stellen sicher, dass hoch-

qualifizierte Inhalte mit engem Praxisbezug vermittelt 

werden. 

Mit der School GRC haben Sie einen strategischen 

Partner, der Sie auf Ihre nächsten Karriereschritte vor-

bereitet, Ihnen eine geschätzte Wissensplattform und 

wertvolle Kontakte in Ihrem fachlichen Netzwerk bie-

tet. Bereits seit 2004 bildet die School GRC Fach- und 

Führungskräfte aus, die die Wirtschaftswelt von Gover-

nance, Risk, Compliance und Fraud Management 

gestalten, interdisziplinär und berufsbegleitend. 

 

 

 

SEMINARINHALTE 

„Compliance Organisation“ ist fachübergreifend aus-

gerichtet und bezieht alle compliance-relevanten As-

pekte mit ein. Die Teilnehmer können anhand der ver-

mittelten Inhalte ableiten, wie Möglichkeiten für Com-

pliance-Organisationen aussehen und welche Maßnah-

men zur organisatorischen Sicherung abgeleitet wer-

den können. Das Seminar gibt zudem Antworten auf 

die Fragen, welche deutschen und internationalen 

rechtlichen Anforderungen an eine Compliance-

Organisation gestellt werden und wie diese in den Un-

ternehmen umgesetzt werden können. 

 

 Tag 1: Compliance-Organisation 

 Tag 2: Siemens Compliance Organisation 

 Tag 3: Corporate Governance 

 

 

IHR NUTZEN 

 Seminare mit Hochschulzertifikat sowie CPE-

Vergabe für Certified-Programme wie z. B. CIE, 

CFE oder CCE. 

 praxisorientierter Wissenstransfer, den Sie in Ihrem 

Berufsalltag anwenden können. 

 kleine Gruppen und umfangreiche Unterlagen, 

die Ihnen ein Nachbereiten ermöglichen. 

 begrenzte Teilnehmerzahl und damit hoher Lernef-

fekt. 

 hohe Qualität und Aktualität durch renommierte 

und praxiserprobte Experten.  

 hochkarätiges Netzwerk an Fach- und Führungs-

kräften aus Wirtschaft, Wissenschaft und Politik. 

 

 

COMPLIANCE  ORGANISATION 

IHRE TRAINER 

 

 

 

 

 

PROF. DR. 

STEFAN BEHRINGER 

 

Der habilitierte Betriebswirt studier-

te und promivierte in Köln, Kopen-

hagen und Flensburg und arbeite-

te anschließend 10 Jahre in ver-

schiedenen Positionen bei der 

Deutschen Post AG und der Olym-

pus Europa Holding GmbH in den 

Bereichen Controlling und Corpo-

rate Governance. Bis Anfang 2009 

war Prof. Dr. Behringer Chief Com-

pliance Officer und General Ma-

nager Corporate Governance bei 

der Olympus Europa Gruppe.  

Seit 2009 arbeitet Prof. Dr. Behrin-

ger als freiberuflicher Unterneh-

mensberater und Gutachter auf 

den Gebieten Corporate Gover-

nance, Compliance Unterneh-

mensbewertung und Mergers & 

Acquisitions. 

Seit 2014 ist er Präsident der NORD-

AKADEMIE.  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

STEPHAN VON 

APPEN 
 

Seit 2008 ist von Appen Lead 

Country Compliance Officer der 

Siemens AG Deutschland in Ber-

lin. Bevor er zu Compliance kam 

war er u.a. im Sales, im Audit, bei 

Real Estate, in der Strategy und 

im Riskmanagement in unter-

schiedlichen kaufmännischen 

Führungsfunktionen tätig. Zu 

seinen wichtigsten Aufgaben 

heute gehören die Beratung zu 

Compliance- Themen, die Identi-

fizierung und Überwachung 

risikobehafteter Geschäftsaktivi-

täten sowie die Unterstützung bei 

internen Untersuchungen.  

Er ist außerdem intern zertifizierter 

Compliance Trainer und führt in 

diesem Rahmen Trainings für das 

Management und die Mitarbei-

ter durch. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RAIMUND 

RÖHRICH 

 

Raimund Röhrich ist als Ma-

naging Director, Head of Corpo-

rate Legal bei UBS AG in Zürich 

tätig. Zuvor bekleidete er ver-

schiedene Positionen in Kanzlei-

en und als In-House Jurist, unter 

anderem als Partner bei Rössner 

Rechtsanwälte in München und 

als Head of Legal UK&Europe bei 

CMC Markets in London. Vor 

seinem Wechsel zur UBS beriet er 

als Rechtsanwalt bei der Kanzlei 

Clifford Chance Unternehmen zu 

allen Aspekten von Compliance 

und Strafrecht, insbesondere im 

Hinblick auf die Planung und 

Durchführung interner Untersu-

chungen sowie die Analyse, 

Konzeption und Umsetzung von 

Compliance-Management-Sys-

temen. Bei UBS war er zuvor als  

Head of Litigation& Investigations 

Germany sowie als Special 

Counsel to the Group General 

Counsel tätig. 

 

 

 


