
 
 
Die METRO ist ein führender internationaler Spezialist für den Groß- und Lebensmittelhandel. Das Unternehmen ist in 
35 Ländern aktiv und beschäftigt weltweit mehr als 150.000 Mitarbeiter. Im Geschäftsjahr 2015/16 erwirtschaftete 
METRO einen Umsatz von rund 37 Mrd. €. Das Unternehmen liefert maßgeschneiderte Lösungen für die lokalen und 
internationalen Bedürfnisse seiner Groß- und Einzelhandelskunden. Mit seinen Vertriebsmarken METRO/MAKRO Cash 
& Carry und Real sowie Belieferungsservices und Digitalisierungsinitiativen setzt METRO die Standards von morgen: für 
Kundenfokussierung, digitale Lösungen und tragfähige Geschäftsmodelle.  
 
Für den Bereich Corporate Legal Affairs & Compliance am Standort Düsseldorf suchen wir ab sofort einen 
 
 

Head of Compliance (m/w) 
 
 

Wir suchen einen Head of Compliance (m/w) in der Funktion als Compliance Officer von real, der 
Lebensmitteleinzelhandelssparte der METRO. Als Compliance Officer berichten Sie funktional an die Geschäftsführung 
von real und arbeiten in der Konzernholding in einem Team operativer Compliance Officer der deutschen METRO 
Gesellschaften. real betreibt in Deutschland das SB-Warenhausgeschäft der METRO. Neben unseren Kunden stehen 
unsere Mitarbeiter/-innen im Mittelpunkt. Mehr als 36.000 Mitarbeiter setzen sich in einer modernen und 
leistungsorientierten Unternehmenskultur für Erfolg und Wachstum ein. 
 
Sie füllen die Position des Compliance Officers von real mit Rückgrat, Kommunikationsstärke und Fingerspitzengefühl 
aus. Als Compliance Officer obliegt Ihnen insbesondere: 

 Eigenverantwortliche und proaktive Umsetzung des konzernweiten Compliance Management Systems bei real 

 Business Partner der Geschäftsführung, Führungskräfte sowie der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in allen 
Compliance relevanten Fragen 

 Gestaltung und Durchführung von Compliance Schulungen und Kommunikationsmaßnahmen insbesondere in 
den Risikobereichen Anti-Korruption, Geldwäsche, Interessenskonflikte, Betrug/Untreue und teilweise auch 
Kartellrecht 

 Handling von Compliance Vorfällen und Nachverfolgung von Verbesserungsmaßnahmen 

 Unterstützung interner und externer Prüfungen der Wirksamkeit des Compliance Management Systems 
 
 
Ihr Profil: 

 Hohes Maß an persönlicher Integrität und Überzeugungskraft 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium in einem juristischen oder wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang 
oder ein vergleichbarer Abschluss 

 Mindestens drei Jahre Berufserfahrung im Bereich Compliance vorzugsweise in einem Unternehmen 

 Interesse am operativen Handelsgeschäft und ein gutes Verständnis für kaufmännische Zusammenhänge 

 Spaß an interdisziplinärer Teamarbeit sowie hohe Teamfähigkeit und Eigeninitiative 

 Bereitschaft zu Reisetätigkeit im Inland 

 Zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise sowie sehr gute Kommunikationsfähigkeiten auf allen Ebenen 
 
 
Was wir bieten: 

 Ein vielfältiges und herausforderndes Aufgabengebiet 

 Die Möglichkeit, Verantwortung zu übernehmen 

 Kurze Entscheidungswege und viel Freiraum 

 Attraktive Vergütungsmodelle und ein überzeugendes Leistungspaket 

 Individuelle Perspektiven zur fachlichen und persönlichen Entwicklung in einem modernen, internationalen 
Umfeld 

 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung.  
Bewerben Sie sich gerne  direkt hier! 

 
Die METRO AG ist ein Equal Opportunity Employer. Wir bieten allen qualifizierten Bewerberinnen und Bewerbern volle 
Chancengleichheit. 
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