FI(: TONBELLER®
=~  COMPLIANCE SOLUTIONS
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Wir suchen Mitarbeiter, ie Mitdener sjnd.

Unser Fokus ist die nachhaltige Bekampfung von Finanz- und Wirtschaftskriminalitat. Wir helfen Banken,
Versicherungen und Industrieunternehmen, Compliance-Pflichten zu erflllen, Reputationsschaden zu
vermeiden und eigenen ethischen Ansprlichen zu genlgen. Mehr als 1.000 Kunden in Uber 90 Landern
vertrauen auf unsere IT-Lésungen.

FICO TONBELLER st eine Tochtergesellschaft der Fair Isaac Corporation (FICO), Weltmarktfiihrer fir
Predictive Analytics und Decision Management Software. FICO beschaftigt rund 2.800 Mitarbeiter, davon etwa
150 in Deutschland, und ist mit eigenen Niederlassungen in 25 Landern vertreten.

Zur Verstarkung unseres Bereichs Professional Services am Standort Bensheim/Deutschland suchen wir ab
sofort mehrere

Business Consultants (m/w)
Anti-Financial Crime

lhre Aufgabe

= Beratung unserer Kunden bei der Konzeption von Compliance Strategien und Fachkonzepten
Erstellung und Fortschreibung von Gefahrdungs- und Risikoanalysen

Entwicklung von Markt- und Geschéaftsmodellen

Implementierung der Konzepte (remote oder vor Ort) unter Nutzung unserer innovativen IT-Werkzeuge
Einfihrung der Lésungen und Integration in die Planungs- und Entscheidungsprozesse unserer Kunden

Das sollten Sie mitbringen

= Sie haben einen guten bis sehr guten Abschluss im Bereich Wirtschafts- und/oder Rechtswissenschaften
oder alternativ eine Bankausbildung mit berufsbegleitendem Studium absolviert und bringen bereits erste
einschlagige Berufserfahrung in einer Beratungsgesellschaft, einem Kreditinstitut oder der Compliance-
Abteilung eines international tatigen Unternehmens mit

= Idealerweise hatten Sie bereits tiefere Einblicke in die Themen Pravention von Wirtschaftskriminalitat
und/oder Compliance

= Unsere internationalen Kunden Uberzeugen Sie durch lhre Beraterpersonlichkeit und Professionalitat

= Sie beherrschen die englische Sprache flieBend und fiihlen sich auch auf internationalem Parkett und im
Umgang mit unterschiedlichen Kulturen sicher

= Intern lberzeugen Sie durch Ihre Teamfahigkeit und Kollegialitat

= lhre Arbeitsweise ist gepragt durch Eigeninitiative und Verantwortungsbereitschaft

= Zielorientierung sowie gute analytische Féhigkeiten runden Ihr Profil ab

Was erwartet Sie bei uns

Flache Hierarchien, interdisziplindre Teamarbeit sowie ein partnerschaftliches Miteinander zeichnen unser
offenes, kollegial gepragtes Arbeitsklima aus. Wir honorieren Engagement und Ideen und férdern die
persdnliche und fachliche Entwicklung jedes Einzelnen durch kontinuierliche zielgerichtete Weiterbildung. Mit
flexiblen Arbeitszeitmodellen unterstitzen wir unsere Mitarbeiter, Beruf und Familie besser zu vereinbaren.

Wollen Sie sich einer neuen beruflichen Herausforderung stellen? Haben Sie SpaB an abwechslungsreichen
Aufgaben und Projekten im internationalen Umfeld? Dann wirrden wir Sie gerne kennenlernen und freuen uns
auf lhre aussagekraftige Bewerbung per Email an HR-tonbeller@fico.com. Gerne steht lhnen unser HR Team
far Fragen telefonisch unter 06251/7000-303 zur Verfagung.

Fair Isaac Germany GmbH
Werner-von-Siemens-StraBe 2 Tel.: +49 6251 7000-0 Mail: HR-tonbeller@fico.com
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