
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Ja,  bei  BENTELER  ist  alles  möglich.  Von  der  Talentförderung  bis  zu  internationalen 
Karriereaussichten  oder  von  großzügigen  Gestaltungsmöglichkeiten  bis  zu  individuellen 
Entwicklungschancen – bei BENTELER geben wir Ihnen auf Zukunftsfragen immer eine Antwort, 
die sich ganz an Ihren persönlichen Bedürfnissen orientiert. Vielseitigkeit, die dafür sorgt, dass 
Sie alles sein können. Oder wie wir sagen: Be it all at BENTELER. 

Ihr neuer Arbeitgeber 

Die BENTELER‐Gruppe hat immer eine passende Antwort. Denn in jedem unserer Bereiche und 

an  jedem unserer  Standorte profitieren  Sie  von der Größe und Vielfalt eines  internationalen 

Konzerns mit rund 30.000 Kollegen in 40 Ländern.  

So auch bei der BENTELER Business Services GmbH. Hier bündeln wir unsere Kompetenzen  in 

zentralen  Bereichen  wie  Einkauf,  IT,  Finanzen,  Recht  und  Personal.  Mit  unserem 

Expertenwissen stellen wir eine optimale  Infrastruktur und Top‐Services bereit. Mit Weit‐ und 

Durchblick sorgen wir hier dafür, dass Sie alles sein und werden können. Oder wie wir sagen: Be 

it all at BENTELER. 

 

Für unser BENTELER Compliance Team suchen wir einen 

Compliance Officer Central Services & Investigations (m/w) 

Ihre Chance  

 Verantwortlicher Compliance Officer für die BENTELER Business Services GmbH und 

damit für den Einkauf, die IT und für weitere Zentralbereiche der BENTELER‐Gruppe 

 Ansprechpartner zum Code of Conduct, den Compliance Schwerpunkten und weiteren 

Compliance Projekten 

 Federführung innerhalb der weltweiten Compliance Organisation für den Schwerpunkt 

"Anti‐Diskriminierung" und die Themenbereiche "Interne Ermittlungen", "Dawn Raids" 

und „Nachhaltigkeit“  

 Organisation und Durchführung von zielgruppenorientierten Schulungen  

 Unterstützung des CCO bei der Weiterentwicklung des CMS 

Ihre Persönlichkeit  

 Ausgebildeter Volljurist und mehrjährige Berufserfahrung im Compliance Bereich 

 Erfahrung in der interkulturellen Zusammenarbeit und der Steuerung internationaler 

Teams zur Lösung von Compliance Fällen sowie die Bereitschaft zu reisen 

 Ausgeprägte Fähigkeiten zur Kommunikation und zum Führen ohne 

Vorgesetztenfunktion 

 Durchsetzungsstärke, gutes Urteilsvermögen und Augenmaß 

 Verhandlungssichere Englischkenntnisse (in Wort und Schrift)  

 Hohes Maß an Integrität, um in dieser Rolle ein Vorbild zu sein 

 
      facebook.com/benteler.karriere 

      linkedin.com/company/benteler‐group 

   www.career.benteler.de 

 

Wir freuen uns auf Ihre  

Online‐Bewerbung: 

Datum: 20.07.2017 

Referenz‐Nr.: 7910BR 

Land: Deutschland 

Arbeitsort: Paderborn 

Eingruppierung: GJL 

 

Ihr persönlicher Kontakt: 

Frau Renate Heinrichsrüscher, 

Tel.: +49 5254 81 209562 

 

Adresse: Residenzstraße 1, 

33104 Paderborn 


